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WORKWEAR

CARDIGAN TRICOT FEMME

Référence: 120005

Composition / Traitement

JAUGE 10 A 2 FILS 2/42. 100% ACRYLIQUE DRALON

SIS I |

Couleurs disponibles

104

Référence: 120005-104 - MARINO

Description

Le cardigan tricoté pour femmes 120005 allie style et fonction, offrant un vétement élégant et polyvalent pour toutes les
occasions.

Avec son design semi-ajusté et ses détails soigneusement travaillés, ce cardigan est parfait pour vous garder a l'aise et
élégante dans n'importe quel environnement de travail ou décontracté.

Son design classique avec boutons sur le devant, poignets et ourlets cotelés en fait le vétement idéal pour le travail et les
événements décontractés.

Fabrigué en 100% acrylique Dralon, ce cardigan offre un toucher doux et une résistance a l'usure, garantissant un confort
tout au long de la journée.

La coupe semi-ajustée et la longueur de 68 cm permettent d'obtenir une silhouette flatteuse sans entraver les
mouvements.

Le tissu acrylique Dralon est facile & entretenir et conserve sa forme et sa couleur aprés de nombreux lavages.

Tailles disponibles

XS S ML XL XXL 3XL
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Guide des tailles

Les mesures peuvent Iégérement varier en raison du processus de production. Le vétement est mesuré a plat.

MESURE (cm)
EQUIVALENCE
BUSTE

TAILLE

HANCHES

LONG DOS
MANCHE LONGUE

POING LARGE

XS

38

45

42

36

58,5

53

8,5

S

40

49

46

40

60

54

M

42

53

50

44

61,5

55

9,5

44

57

54

48

63

56

10

XL

46

61

58

52

64,5

57

10,5

XXL

48

65

60

56

66

58

11

3XL/YL

50

69

64

60

67,5

59

115

Croquis et caractéristiques

- Vétement en tricot.
- Poches frontales.
- Boutons sur le devant.

- Bord-c6te aux poignets et a la taille.

- Longueur env.: 66 cm.
- M2: SEMI AJUSTEE.
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